
Приложение 5 

ДОГОВОР № _________ 

Санкт-Петербург «_____» ____________200 г. 

Благотворительный фонд «Центр социальной адаптации святителя Василия Великого», в 
дальнейшем именуемый «Центр», в лице 
директора____________________________________________, действующего на 
основании Устава, с одной стороны, и 
__________________________________________________, 

именуемый в дальнейшем «Воспитанник», с другой стороны заключили настоящий 
договор о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

Центр принимает Воспитанника для участия в программе социальной реабилитации, а 
Воспитанник участвует в программе социальной реабилитации. 

1. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

Центр принимает на себя следующие обязательства: 

2.1. Предоставить Воспитаннику временное жилье в Центре. 

2.2. Обеспечить Воспитаннику трехразовое питание 

2.3. Обеспечить Воспитаннику безопасные условия проживания в Центре. 

2.4. Содействовать, в случае болезни оказанию квалифицированной медицинской 
помощи. 

2.5. Содействовать в решении социальных проблем, связанных с отсутствием у 
Воспитанника документов. 

2.6. При необходимости содействовать трудоустройству Воспитанника. 

Воспитанник принимает на себя следующие обязательства: 

2.7. Выполнять правила внутреннего распорядка Центра. 

2.8. Выполнять указания сотрудников Центра. 

2.9. Соблюдать утвержденный распорядок дня. 

2.10. Бережно относиться к имуществу Центра. 

2.11. Принимать участие в ведении общего хозяйства под руководством сотрудников 
Центра. 

2.12. Принимать участие в утвержденных Советом Центра мероприятиях. 



3. ПРАВА СТОРОН 

3.1. Воспитанник участвует в программе социальной реабилитации добровольно и может 
отказаться от дальнейшего участия в программе, но предварительно, не менее чем за 3 
дня, предупредив об этом Центр. 

3.2. Воспитанник участвует в составлении своего индивидуального плана социальной 
реабилитации в Центре. 

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 

4.1. Настоящий договор заключен сроком на 3 месяца, что соответствует 
продолжительности программы социальной реабилитации, с испытательным сроком 2 
недели. 

4.2. Договор может быть продлен по взаимному согласию сторон. 

5. УСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

5.1. Договор может быть расторгнут досрочно по взаимному соглашению сторон. 

5.2. Договор расторгается по истечению срока действия договора. 

5.3. Договор может быть расторгнут в одностороннем порядке при несоблюдении одной 
из сторон обязательств по договору и правил внутреннего распорядка Центра. 

6. ПОДПИСИ СТОРОН 

Директор Центра: 

Воспитанник: 

____________________________________________________________________ 

 


